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Wo die meisten

neuen Jobs

entstehen

Konjunktur Deutschland Der Arbeitsmarkt trotzt den
Rezessionsangsten - viele Betriebe stellen weiter ein.

TEXT BERT LOSSE
A m 28. April haben wir
Gewissheit: Dann gibt
das Statistische Bun-
desamt die Wachstumszahlen
fur das erste Quartal bekannt,
und es wird sich zeigen, ob
Deutschland offiziell in eine
Rezession gerutscht ist. Das
Bruttoinlandsprodukt sank im
vierten Quartal 2022 um 0,4
Prozent; viele Analysten rech-
nen mit einem Minus in ver-
gleichbarer Hohe zwischen
Januar und Marz.
Doch zumindest ein Wirt-
schaftsbereich diirfte sich da-

von unbeeindruckt zeigen: der
Arbeitsmarkt. Nicht nur, dass
die Zahl der offenen Stellen in
Deutschland einen Rekordstand
erreicht hat. Nach Angaben des
Instituts fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung lag die Zahl
der Jobvakanzen im vierten
Quartal 2022 bei bundesweit
1,98 Millionen.

Zum anderen lassen die
Unternehmen keine Zweifel
aufkommen, dass sie trotz aller
Krisensorgen weiter Leute
einstellen wollen. Dies zeigt
das noch unverdoffentlichte

Arbeitsmarktbarometer der
ManpowerGroup, das der Wirt-
schaftsWoche exklusiv vorliegt.
Der Personaldienstleister
hat weltweit fast 40 000 Unter-
nehmen nach ihren Jobplinen
befragt, darunter rund 1022
deutsche Firmen. Ergebnis:
Der sogenannte Nettobeschafti-
gungsausblick (NBA) ist in
Deutschland fiir das zweite
Quartal 2023 mit 20 Prozent
(saisonbereinigt 19 Prozent) um
finf Punkte gegentiber dem
Vorquartal gestiegen. Der NBA
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gibt die Differenz wieder zwi-
schen dem Anteil von Firmen,
die Jobs schaffen beziehungs-
weise abbauen wollen.

Allerdings unterscheiden
sich die Ergebnisse je nach Bran-
che, Betriebsgrifie und Region:
Vor allem der Energie- und Ver-
sorgungssektor schafft kriftig
Stellen, gefolgt von der IT-Bra-
che. Insgesamt sind Kleinbetrie-
be mit 10 bis 49 Beschiftigten
mit einem NBA von 16 Prozent
zuruckhaltender als Grofiunter-
nehmen (25 Prozent).
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*Rest zu 100 Prozent: weil nicht/keine Angabe; ** Differenz zwischen dem Anteil
der Betriebe, die Jobs schaffen beziehungsweise abbaven wollen;
Quelle: ManpowerGroup, Umfrage bei 1022 Betrieben




